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1. INTRODUCCION

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describir
la situacion funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accién. Para ello
conviene contextualizar el Centro dentro del municipio en el que estd y con disefio organizativo.
Contexto socioeducativo.

El CRA San Rafael es un colegio publico dependiente de la Junta de Castilla y Ledn situado en la
zona sur de la provincia de Segovia, dentro del municipio de El Espinar siendo limitrofe con la
Comunidad de Madrid. El CRA lo componen dos localidades: San Rafael y la Estacidon de El
Espinar.

En ambas localidades se imparten las ensefianzas de Educacion Infantil y Educacién Primaria, sin
embargo, sus realidades son muy diferentes. En San Rafael hay una o dos aulas en cada nivel
educativo, mientras que en La Estacidn de El Espinar solamente hay dos aulas: una que engloba
Educacidn Infantil y el primer ciclo de Primaria y la segunda donde se aglutinan los alumnos del
22y 39 ciclo de Primaria.

El Centro cuenta con una plantilla bastante estable de en torno a 25 profesores, la mayoria de
ellos definitivos. Todos motivados con respecto a la aplicacion de las TIC en sus aulas.

La organizacion del CRA San Rafael para el curso 2022-2023 es la siguiente:

San Rafael
12 13 14 I5 1°EPO 2°EPO 3°EPO 4°EPO 5°EPO  6°EPO
N2 aulas 1 1 2 1 1 1 1 2 2 2

La Estacion de El Espinar
AULA 1
Niveles educativos 13, 15, 42EPO, 52EPO

Justificacidn y propdsitos del Plan.

El auge de las Tecnologias de la Informacidon y Comunicacién en los uUltimos afios tiene una
relevancia trascendental en la sociedad actual; y la educacion no puede quedarse atrds en esta
carrera. Mas aln tras superar la pandemia que afecté al planeta a partir de marzo de 2020 donde
se hizo patente la necesidad de tener y trasladar una competencia digital suficiente por todos
los miembros del entorno educativo.

La nueva Ley de Educacion, que ha entrado en vigor en el presente curso 2022-2023 (LOMLOE),
integra las TIC como elemento conductor principal de aplicacidn en todas las asignaturas.

Por lo tanto, nuestro Centro debe utilizarlas como principio y elemento fundamental de calidad
en su proceso de ensefianza-aprendizaje, de comunicacién y tramites administrativos para
adecuarse al momento actual, a la realidad, necesidades y requerimientos de maestros, alumnos
y familias.

Ante esta realidad, el CRA San Rafael lleva afios trabajando para integrar las TIC de manera activa
y eficiente en la vida educativa diaria. Es por ello que pretendemos, a través de este documento,
establecer una serie de actuaciones, medidas y estrategias concretas que permitan asegurar una
correcta integracion de las TIC en nuestro Centro bajo los principios fundamentales de calidad,
adecuacion y flexibilidad.

Una vez definidos los aspectos contextuales del Centro y de donde partimos, tenemos que ver
hacia dénde queremos llegar, por lo que el presente plan serd evaluable en los equipos docentes
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de internivel, en el claustro y en el consejo escolar, lo que nos hard seguir ampliando y
mejorando el mismo a través de las aportaciones de estos drganos.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1 Analisis de la situacion del centro:
Desde hace muchos afios en el CRA San Rafael se viene trabajando con las TIC en todos los
ambitos del Centro: gestidn administrativa, pedagdgico y comunicacién con la comunidad
educativa. Sin embargo, somos plenamente conscientes de que debemos de continuar
avanzando, formando e integrando a todos los actores para conseguir objetivos mas ambiciosos
en un futuro.
En el marco de la gestién administrativa todavia no todos estos procesos se desarrollan
plenamente con las TIC.
Desde el punto de vista pedagdgico hay mucha diferencia en la utilizacion de las TIC en la
metodologia que utilizan unos maestros con respecto a otros debido a su formacién en este
campo, la implicacién del profesorado, la falta de medios en las aulas, etc..
Sobre la comunicacién con la comunidad educativa existen 2 factores a mejorar: renovacion y
constante actualizacién de los contenidos en web del centro, redes sociales, etc.. y carencia de
acceso, ya sea por falta de medios o desconocimiento de uso, por parte de las familias a la
informacidn que desde el colegio se cuelga.

Autorreflexidn: integracién de tecnologias en los procesos de centro.

En el CRA San Rafael las TIC estan completamente integradas en todos los procesos del Centro:
tramites administrativos, comunicacién con las familias, coordinacién del profesorado, drganos
de gestion y gobierno del Centro, servicios prestados fuera del horario escolar, metodologia
didactica, evaluacion, ...

Al finalizar el pasado curso 2021-2022 el CRA San Rafael realizd un ejercicio de reflexion y
evaluacion del uso de las TIC en el Centro con la realizacién de una encuesta SELFIE. En ella
participaron: los tres miembros del Equipo Directivo, 16 profesores definitivos y 60 alumnos de
52y 62 de Educacion Primaria. VER ANEXO 3
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Uno de los apartados de la citada encuesta era sobre la estrategia de integracidon de las
tecnologias digitales a nivel de centro educativo.

Al. Estrategia digital
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A3. Nuevas modalidades de ensefianza

A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital
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Autorreflexién: capacidad digital docente.

Previo a la realizacidon de este Plan, se llevd a cabo una encuesta a través de la aplicacién Forms
donde se hacia al profesorado diferentes preguntas. Una de ellas era sobre la capacidad docente
para trabajar con las TIC en el aula. Respondieron los 26 maestros que trabajan en el CRA San
Rafael durante el curso 2022-2023.

Marca como de capacitado/a te sientes para trabajar con las TIC en el aula siendo 0 nada
capacitado y 10 totalmente capacitado

Mas detalles
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Analisis interno: debilidades y fortalezas.

Al inicio de cada curso escolar se realiza un DAFO a través de un Forms que se pasa al
profesorado para que alli reflejen las debilidades y fortalezas del Centro en el uso de las TIC en
el aula. La mayoria de los 14 profesores que lo rellenaron creen que hay mas fortalezas que
debilidades. Lo podemos ver en el siguiente grafico:

Respecto a la aplicacion de las TIC en nuestro Centro crees que en el CRA SAN RAFAEL hay mas

Mas detalles
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ANALISIS DAFO

DEBILIDADES

MAYOR IMPLICACION POR PARTE DELTODO EL PROFESORADO
EN LA APLICACION DE LAS TIC EN EL

MEJORA DE EQUIPOS
MALA VISIVILIDAD DE LAS PIZARRAS DIGITALES. EXCESO DE LUZ
EN EL AULA. PROYECTORES DEFICIENTES
CAMBIOS DE CONEXION WIFI PARA TAREAS
LOS E UIPOS DE SOBREMESA DEL PROFESORADO SON
TE ANTIGUOS ¥ NECESITAN MANTENIMIENTO

LA RED WIFI NO LLEGA IGUAL A TODAS LAS ZONAS DE LOS DOS
EDIFICIOS

HA HABIDO ESCASEZ DE EQUIPOS PARA EL
PROFESORADO

PIZARRAS DIGITALES O PANTALLAS INTERACTIVAS
NECESARIAS PARA LA ETAPA DE INFANTIL

FORTALEZAS

EQUIPAMIENTO DE DISPOSITIVOS EN TODAS LAS AULAS.
USO POR PARTE DE LOS PROFESORES Y ALUMNOS DE
APLICACIOMNES PARA LA COMUNICACION, TRABAJO E
INVESTIGACION DIGITAL.

TODOS TENEMOS PORTATIL, PROYECTOR Y ALTAVOCES. CONEXION
A INTERNET, LA COMODIDAD DE IMPRIMIR DESDE EL AULA, PAGINA
DE EDUCACYL, WEB DEL COLE, PROGRAMAS Y APLICACIONES
ADAPATADAS A LA EDAD DE NUESTROS ALUMNOS.

OMNE NOTE. USC DE ORDENADORES DE MANERA SEMANAL. USO DE
LOS PANELES DIGITALES.

PRESENCIA DE DISPOSITIVOS TIC EN TODAS LAS AULAS

MEJORA DEL USO DE INTERNET EN INFANTIL Y MEJOR DE LA
PROPUESTA DE FORMACION DE CENTRO

2.1. Objetivos del Plan de accidn.

Objetivos de dimension educativa:

PERISTENCIA DE FALLOS EN EL USO DE EQUIPOS Y DE LA RED
DIFERENTES NIVELES DE FORMACION ENTRE EL ALUMNADO
EXCASEZ DE EQUIPOS PARA EL NUMERO DE ALUMNOS
DIFICULTAD DE TRANSPORTE DE LOS EQUIPOS DEL ALUMNADO
DEEIDO A LA ESTRUCTURA DEL EDIFICIO

AJUSTE DE HORARIO MUY ESTRECHO PARA CUMPLIR LA
ENTREGA DE LOS EQUIPOS A OTRAS CLASES

OPORTUNIDADES

FORMACION ANUAL SOBRE TIC
DISPOSICION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS EN AULAS.

DOTACION DE FORMACION TECNOLOGICA AL PROFESORADO. USO
DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS CON LOS ALUMNOS.

DEDIDACION DE MUCHOS DE LOS PROFESORES. GANAS DE IR
ACTUALIZANDO LOS SISTEMAS INFORMATICOS DEL CENTRO. LA
MOTIVACION QUE VEMOS EN NUESTROS ALUMNOS.

USO DE LA PDI Y DISPOSITIVOS DIGITALES

LOS PROFESORES CADA VEZ ESTAN MAS PREPARADOS

HAY BASTANTE DISPOSICION POR PARTE DEL PROFESORADO A
HACER CURSO DE FORMACION PARA APRENDER Y APLICARLO AL
AULA

EL BUEN MANEJO Y APLICACION DEL CLASSDOJO

e Potenciar el empleo de las TIC y Office 365 como herramienta de trabajo en el proceso
de ensefianza-aprendizaje y de gestidn, utilizdndolas de forma activa por parte de la
comunidad educativa.
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e Desarrollar la competencia digital necesaria para el entorno que rodea a los alumnos, y
el espiritu critico en el uso de medios digitales y tratamiento de la informacidn.

e Potenciar en el alumnado los procesos de busqueda, obtencién y procesamiento de la
informacion.

e Utilizar las TIC y Office 365 como medio para desarrollar la competencia digital y mejorar
en nuevas metodologias activas a través de su utilizacidn, que implican el desarrollo de
destrezas relacionadas con:

- Fomentar la imaginacidn y creatividad.

- Favorecer el desarrollo de habilidades de busqueda y selecciéon de
informacion

- Potenciar la capacidad de analisis y razonamiento critico, asi como la capacidad
de aplicar conocimientos para resolver problemas.

- Favorecer oportunidades para desarrollar la capacidad para argumentar las
opiniones.

- Fomentar un equilibrio afectivo, la capacidad de autoaprendizaje, el trabajo en
equipo, la comunicacién y convivencia con otros, la iniciativa, la motivacién y
perseverancia en el trabajo.

- Inculcar actitudes de responsabilidad en el uso y el cuidado de los materiales.

- Utilizar programas y entornos que faciliten su aprendizaje y favorezcan la
adquisicion de habilidades, destrezas y conocimientos.

- Potenciar su expresidon y comunicacidn con otros compafieros/as de su entorno
o de fuera de su entorno préximo.

Objetivos de dimensién organizativa:

e Favorecer la utilizacion de las TIC y las herramientas del Office 365 por parte del
profesorado en las tareas habituales del centro: programaciones, memorias, planes,
circulares, normativas, actividades, evaluaciones, etc.

e Sistematizar el uso de las TIC mediante la gestion de un horario fijo de uso semanal sin
menospreciar el uso que se debe hacer desde todas las areas del curriculo.

e Potenciar el uso del correo electrénico, la web y redes sociales del Centro como
elementos fundamentales para la comunicacién entre toda la comunidad educativa.

e Fomentar el uso de las plataformas educativas que se utilizan en el Centro para la
comunicacion entre el profesorado, alumnos y familias.

e Facilitar, a través de la web del Centro, la realizacidon online de todos los tramites
administrativos (matriculacion, becas y ayudas, servicios que se ofertan, etc.)

e Posibilitar el acceso a toda la documentacién oficial y organizativa del Centro a través
de su pagina web, asi como otra documentacién de interés para la comunidad
educativa.

e Abrir los foros y el intercambio, la participacion en la creacion y evolucion de paginas
Web, o paginas de informacién y debate del centro y de la comunidad educativa, para
dar a conocer nuestras inquietudes, ideas y alternativas.

Obijetivos de dimensidn tecnoldgica:

e Recoger de forma sistemdtica y estructurada, la renovacidn, adaptacién vy
aprovechamiento de los equipos.

e Mejorar los equipos informaticos existentes y las conexiones.

e Mantener los equipos en las mejores condiciones posibles.
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e Actualizar las diferentes aulas virtuales de los grupos.

e Dinamizar la web del Centro.

e Crear, mantener y difundir repositorios con materiales creados por el Centro o
seleccionados

2.2. Tareas de temporalizacion del Plan.
El nuevo Plan TIC se presenta durante el curso 2022-2023 y tiene una validez para los 2 cursos
posteriores (23-24 y 24-25). Ha sido elaborado por el profesor responsable #CompDigEdu en
coordinacion con el Equipo Directivo del Centro.
En primer lugar, se ha creado un Comision TIC que es la encargada de llevar el seguimiento de
este Plan y quien eleve al Equipo Directivo, la CCP, Claustro de Profesores y/o Consejo Escolar
las propuestas necesarias para cumplir con el mismo.
Al inicio de cada curso escolar la Comisién TIC mantendra una reunién donde se planificaran
todas las medidas a tomar, que seran elevadas al 6rgano competente correspondiente, con el
objetivo de que se alcancen los objetivos marcados para cada curso. Dicha comisidon también se
reunira al inicio del 22 y 32 trimestre para hacer un seguimiento de la planificacién planteada en
la reunion inicial.
La evaluacién se realizard al final de cada curso, y aunque serd responsabilidad de la Comision
TIC, en ella tomaran parte activa el Claustro de Profesores, el Consejo Escolar y el alumnado del
32 ciclo de Educacion Primaria. Para llevar a cabo esta evaluacién se pasaran formularios
adaptados a cada grupo al que vayan dirigidos.

TEMPORALIZACION APLICACION
PLAN TIC

22/23
ler Trimestre

Creacidn Comision
TIC.

SELFIE.
Actualizacion del
Plan digital.
Autcevaluacidn

22/23

2° Trimestre

Desarrollo y
seguimiento de las

lineas de actuacidn.

22/23

23/24
3er Trimestre

Actualizacién del
Plan.
Desarrollo de las
lineas de actuacion y
propuestas de
mejora.
Evaluacion del Plan.

Evaluacién Plan
Digital por parte del
claustro y alumnado.

24/25

Actualizacién del
Plan de cara a la
nueva certificacién
TIC.
Desarrollo de las
lineas de actuacién
Evaluacién del Plan

Aprobacidén en
claustro.

2.3. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.
Este Plan ha sido aprobado por el Claustro de Profesores y el Consejo Escolar del CRA San Rafael
durante el primer trimestre del curso 2022-2023, previo a la presentacion dentro de la
convocatoria oficial establecida por la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn.
Todos los miembros de ambos drganos de gobierno del Centro tuvieron a su disposicién el
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documento antes de ser aprobado donde pudieron aportar las consideraciones o modificaciones
gue creyeron conveniente al mismo.

Tras su aprobacién, dicho documento del Plan estd subido al grupo de Microsoft Teams al que
pertenecemos los miembros del claustro de profesores, asi como al OneDrive del centro, al que
todos tenemos acceso compartido para que todos tengamos acceso directo al mismo.

Del mismo modo se subié el documento a la pagina web del Centro para poder ser consultado
por cualquier miembro de la Comunidad Educativa del CRA San Rafael.

Al finalizar cada curso escolar se llevara a cabo una evaluacion del Plan TIC del Centro
para analizar si se han cumplido los objetivos marcados para ese curso.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.
Cada comienzo de curso se establecera una comision TIC que estard compuesta por el equipo
directivo, el coordinador TIC que es el responsable #CompDigEdu y el responsable de formacion.
Esta comisidn se reunird, al menos, 4 veces coincidiendo con el inicio de curso (septiembre) y al
comienzo de cada uno de los otros dos trimestres y al final de curso. Dicha informacion sera
trasladada a la CCP y llegara al profesorado a través de los coordinadores de ciclo.

Comisién TIC 22/23

Equipo '

directivo Responsable

#CompDigEdu Formacion

Vanessa Burgos Garcia
Ruth Antén Merino

Olga Rivilla Moreno
Alejandro de las Heras Diez

Ruth Antén Merino

Esta comisién debera trasladar la informacién mas esencial a la Comisién de Coordinacion
Pedagdgica, al menos al comienzo de cada trimestre, para realizar una labor conjunta en las
actuaciones desarrolladas.
3.1.1.Funciones de la Comisién TIC
- Revisar el Plan TIC a comienzos de cada curso, una vez constituida la comisién, e incorporar
las medidas de mejora que se estimen oportunas.
- Preparar y coordinar actividades generales que motiven y faciliten el trabajo de los
comparnieros a través del uso de las TIC.
- Participar en la toma de decisiones necesarias relacionadas con todas aquellas actuaciones
relativas a la implantacién de las TIC en el centro: participacién en proyectos, adquisicion de
material, dotacidon de recursos, ...
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- Desarrollar tareas organizativas basicas: elaboraciéon de normas, registro de incidencias...
- Evaluar el Plan TIC al finalizar cada curso y proponer un plan de mejora para el curso
siguiente.

3.1.2. Funciones del Equipo Directivo.

- Promover actividades de formacidn relacionadas con la aplicacion de las TIC en el proceso
educativo.

- Coordinar la actualizacion de la pagina web del Centro.

- Mantener actualizados los contenidos informativos en las redes sociales para que lleguen
a la comunidad educativa.

- Colaborar en la elaboraciéon de estrategias, instrumentos e indicadores de seguimiento y
evaluacion del Plan TIC.

3.1.3. Funciones del coordinador TIC y responsable CompDigEdu.
- Colaborar en la preparacién y coordinaciéon de las actividades digitales del centro.
- Ayudar al profesorado a nivel técnico y organizativo, colaborando en el desarrollo de los
contenidos recogidos en las programaciones didacticas.
- Canalizar toda la informacion de cada localidad en relacién a las TIC.
* Mantenimiento de equipos: mantener actualizado el parte de averias para
comunicarselo al servicio técnico de mantenimiento.
* Realizar pequefios arreglos en el hardware, instalacion de software o coordinar con
los técnicos informaticos las necesidades del centro.
*  Mantener contactos periddicos con el coordinador de formacién del centro, y el
servicio técnico de mantenimiento del centro.
* Proponer nuevas adquisiciones, haciendo un seguimiento de las necesidades que
presenta el centro.
- Asesorar al profesorado respecto a la instalacién de nuevos equipos y funcionamiento de
programas.
- Colaborar en el disefio de las actividades de formacion del centro, para dar respuesta a las
necesidades formativas en relacién con las TIC.
- Participar en las reuniones de CCP que sean necesarias con el objetivo de implementar,
hacer un seguimiento y evaluar la incidencia del Plan TIC en el centro.
- Colaborar en el mantenimiento, actualizacién y mejora de la pagina web del centro, sitios
web especificos y redes sociales.

El Plan Digital CoDiCe TIC en relacién con los documentos v planes institucionales.

Todos los documentos institucionales del Centro (Proyecto Educativo de Centro, Programacion
General Anual, Reglamento de Régimen Interior, Plan de Accién Tutorial, Plan de Convivencia,
Plan de atencién a la Diversidad, Plan de formacién, Plan de Fomento a la Lectura, las
programaciones didacticas, etc... dejan reflejados los usos que de las tecnologias de la
informacidn y la comunicacién se dé en el mismo:

A) Proyecto Educativo de Centro (PEC) que incluye:
- La organizacién general del Centro en la que se hace hincapié al uso de la tecnologia
en el mismo.
- Reglamento de Régimen Interno: incorpora articulos y aparatados especificos para el
uso de las TIC en el Centro, tales como el uso de las imagenes y datos de los menores
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o es uso de las tecnologias de la Informacién y la comunicacion (TIC), los dispositivos
moviles, internet y redes sociales.

- Propuesta Curricular: incorpora dos apartados especificos para el trabajo con las
TIC:

- Orientaciones para incorporar las competencias a través de los elementos
didacticos y metodoldgicos en las distintas areas.
- Orientaciones para incorporar los elementos transversales: entre ellos el

respeto por el medio ambiente, y el uso de los recursos tecnolégicos en el aula.
B) Programacion General Anual (P.G.A). Incluye los objetivos generales de Centro, entre los que
destacan aquellos que estdn relacionados con las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. Asi mismo incluye los planes y proyectos no sefalados en el PEC como

- Todos los planes recogidos tanto en el PEC como en la PGA incluyen apartados
relacionados para la formacion e implementacién del trabajo en el proceso de  ensefianza y
aprendizaje con las TIC.

- Planes de formacion en Centro desarrollados desde el curso 2010/2011, basados en

el uso didactico de las TIC en el aula y la formacién del profesorado al respecto, tal y
como se refleja en el cuadro incluido en la introduccién.
C) Programaciones Didacticas: incluyen un apartado relacionado con las orientaciones para el
trabajo de competencias, incluyendo la competencia digital.
Integracién de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro: gestidn, H
organizacidn, acciones y evaluacion.
En el CRA San Rafael las TIC estan integradas en la inmensa mayoria de los procesos
administrativos y educativos del Centro.
A nivel organizativo, todas las convocatorias de Claustro, Consejo Escolar, CCP, reuniones de
ciclo, etc.. son convocadas utilizando correo electrénico o aplicaciones de difusion de mensajeria
instantanea. Ademas, son convocadas a través de videollamada por la aplicacion Teams, para
aquellos profesores que no pueden estar de forma presencial.
Se cuenta con un grupo de Microsoft Teams, donde estan todos los miembros del Claustro, al
que se sube toda la informacion relevante para el desarrollo funcional del Centro: proyectos en
los que estamos involucrados, actividades conmemorativas en las que participan alumnos y
profesores, cursos formativos, celebraciones de fechas sefialadas, etc...

Todo el profesorado del Centro utiliza el programa COLEGIOS de manera eficaz. En él, cada
maestro introduce las notas de las evaluaciones de las asignaturas que imparte en los cursos de
Educacién Primaria junto con las observaciones que quiera aportar de los alumnos. Los tutores
ademads anotan las faltas de asistencia y retraso de cada tutoria a lo largo del curso.

Otro tramite administrativo integramente informatizado es el programa RELEO Plus, al cual
accedemos a través de STILUS. El equipo directivo y tres profesores del claustro realizan toda la
tramitacién utilizando las TIC (solicitudes, asignacién y préstamo de libros de texto).

Dentro de STILUS, ademas de al programa RELEO Plus, el Equipo Directivo puede acceder a: los
datos de Centro, datos de alumnado, ATDI, Personal de Centro, aplicacion de comedor escolar,
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programa de acompanantes de transporte escolar, Madrugadores, Estadistica, Cuestionario Leo
TIC y Autoevaluacidn CodiceTIC...

El programa de gestion econdmica que utilizamos es el GECE 2000, un programa del Ministerio

de Educacién y Ciencia para llevar la gestiéon econdmica de los Centros educativos publicos no
universitarios.

Para la gestion de la biblioteca y todo lo relativo a la catalogacion de libros utilizamos el
programa ABIES2.

Propuestas de innovacidon y mejora:

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo
ACCION 1: Matriculacién online
Medida Gestionar a través de la Web el procedimiento de matriculacién
del alumnado en el Centro, poniendo a disposicién de las familias
los formularios online de inscripcidn.
Estrategia de desarrollo Aplicar los cambios necesarios a la Web del Centro para su
realizacion online e informar de como realizar este tramite a la
comunidad educativa a través de tutoriales colgados en Web.
Responsable Equipo Directivo

Temporalizacién 30-6-2023
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3.1. Organizacidn, gestion y liderazgo
ACCION 2: Inscripcién a los servicios del Centro de manera digital suprimiendo papel

Medida Gestionar a través de la web los servicios que oferta el Centro:
comedor escolar, madrugadores, transporte, talleres, etc..
Estrategia de desarrollo Aplicar los cambios necesarios a la Web del Centro para su

realizacion online e informar de como realizar este tramite a la

comunidad educativa a través de tutoriales colgados en Web.
Responsable Equipo Directivo

Temporalizacién 30-6-2023

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo
ACCION 3: Comunicacién online tutor con las familias
Medida Establecer el contacto entre padres y madres de alumnos/as con

sus respectivos tutores y profesores especialistas a través de
Microsoft Teams y de las aplicaciones de Office 365.

Estrategia de desarrollo | Informar a tutores, padres/madres de alumnos de la instalacion y
utilizacidn de Microsoft Teams y aplicaciones Office 365.

Responsable Coordinador TIC (responsable CompDigEdu)
Temporalizacién 30-6-2023
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3.1. Organizacion, gestion y liderazgo
ACCION 4: Disefio nueva Web del Centro
Medida Actualizar el disefio de la web del Centro para darlo a conocer de
una manera mas atractiva.

Estrategia de desarrollo Modificacidn de la pagina Web del Centro
Responsable Comision TIC
Temporalizaciéon 30-6-2024

3.1. Organizacion, gestién y liderazgo
ACCION 5: Mejora informacién con la comunidad educativa

Medida Establecer la web del Centro, redes sociales y otros recursos TIC
como marco ideal de difusién al exterior de las distintas
actividades, experiencias, proyectos y actividades educativas.

Estrategia de desarrollo Centralizar toda la informacion del Centro a través de la Web
Responsable Comisién TIC
Temporalizacién 30-6-2023

3.1. Organizacién, gestion y liderazgo
ACCION 6: Eliminacién del papel en comunicacién con familias

Medida Eliminar el envio de autorizaciones y circulares en papel para 13
sustituirlas por comunicaciones a través de medios informaticos:
web del Centro, correo electrdnico o classdojo.

Estrategia de desarrollo | Sustitucidn de las circulares del papel por mensajes utilizando los
medios digitales disponibles para comunicarnos con las familias.
Responsable Comisién TIC
Temporalizacién 30-6-23
3.1. Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 7: Utilizacion de medios tecnoldgicos para la realizacion de tutorias

Medida Establecer Microsoft Teams como medio para la realizacién de
tutorias con las familias.

Estrategia de desarrollo Formar a las familias en el uso del Microsoft Teams.
Responsable Coordinador TIC (responsable CompDigEdu)
Temporalizacién 30-6-2024
3.2. Practicas de enseilanza y aprendizaje.
Proceso de integracién didactica de las TIC.
Como objeto de aprendizaje: Las TIC se han convertido en un objetivo educativo a trabajar en
los ultimos afios en la sociedad y en especial desde el ambito escolar y es por ello que desde
nuestro centro nos lo planteamos y buscamos que se vea reflejado en el progreso de nuestros
alumnos. Desde el centro no se busca el uso de ordenadores, tablets y pantallas sin mas. Si no
con el objetivo de entender el proceso critico y légico de su uso.
giems mmme, | Bl ., Q peosmecencsn o T 5o btk
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Una de las formas de acercar a los alumnos a las TIC es a través de los PIE que se ofertan
desde los centros de formacion. Actualmente participamos en dos:

- PIE ODS (Que, sin estar relacionado con las TIC, muchas de las actividades estan
intimamente relacionadas con el uso de estas y sobre todo con el buen uso y gestion
responsable)

- El centro esta participando en el PIE ESPACYAL a través de cuatro de sus docentes
durante el presente curso 22/23. Siendo una experiencia muy positiva que se esta
poniendo en préctica con los alumnos de 22 y 62 de educacidn primaria.

El grueso del contenido TIC lo aplicamos a través del cumplimiento de la tabla secuenciada
gue se encuentra en el punto 3.5 de este plan, en el que de forma progresiva los alumnos
van adquiriendo la competencia digital de una forma légica, sin cambios bruscos y de forma
paulatina en el tiempo.

Desde este curso nos queremos centrar en el pensamiento computacional y en la robética.

Por otra parte, el curso pasado compramos una impresora 3D, que utilizamos como
complemento para la creacién de materiales para otros proyectos de centro, asi como para
cumplir con el objetivo de alcanzar la competencia digital del alumnado en el dltimo ciclo
de primaria.

A la hora de llevarlo al aula cada maestro aplica la metodologia que considera necesaria,
siempre contando, que la utilizacidn de equipos digitales ya supone un tipo de metodologia

que implica una gran activacién, motivacion e investigacion por parte del alumno en la que 14
el profesor suele ser mas una referencia o un guia para resolver pequefias dudas. Siendo el
alumno el principal protagonista de su aprendizaje.

- Como medio de aprendizaje. Es fundamental considerar el uso de las TIC como medio para el
aprendizaje del resto de asignaturas, pues en la actualidad, todos tenemos que entender que
existen muchas opciones de llegar a los contenidos a través de estas.

En Educacion Primaria el profesorado tiene creado un grupo de Teams con sus alumnos de 29,
49, 59 y 62, Ademas, sefialar que contamos con un aula virtual vehicular comin como es
OneNote en el cual los tutores llevamos de forma organizada el dia a dia de nuestras aulas. Esto
nos permite, que con el cambio de curso los alumnos se adapten rapidamente a la forma de
trabajo. Todo ello dentro del paquete Office 365 bajo el amparo de la Consejeria de Educacion.
Con ellos se realizan evaluaciones utilizando Forms, Kahoot. También alumnos que no pueden
ir al colegio el dia de exdmenes o pruebas han las han llegado a hacer de forma online.

Por otra parte los alumnos de 62 de primaria trabajan con la plataforma Snappet en las
asignaturas de Lengua, Matematicas e Inglés. Para ello tienen a su disposicién una tablet por
cada alumno en el aula y desde sus domicilios a través de la plataforma online.

En cuanto al trabajo en el aula hacemos uso de los diferentes dispositivos con los que contamos:
Miniportatiles, tablets, PDI y pantallas interactivas.

Cada profesor hace uso de estos en funcién de las asignaturas que imparte. Utilizando para ello
diferentes aplicaciones, paginas webs y sobre todo OFFICCE 365.
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Algunas de las aplicaciones que utilizamos para hacer trabajos, tareas o ejercicios para otras
asignaturas son:

Contenidos Programa
Uso de navegadores Microsoft Edge / Chrome
Presentaciones Power Point / Sway / Genial.ly
Creacidn de contenido Genial.ly / Canva
Editor de texto Word
MAPAS CONCEPTUALES Mindmodo
Disefio 3D Tinkercad
Programaciéon Computacional CODE
Evaluacion Forms / Kahoot

Ademas, algunos de los profesores cuentan con Blogs/Wix que usan con sus alumnos como
medio de interaccién de informacidn para la ensefianza y aprendizaje.

- Como entorno de aprendizaje.
En cada aula del CRA San Rafael hay, al menos, un equipo con proyector sobre PDI o panel
digital.
Contamos ademads con una infraestructura de 2 portétiles, 48 convertibles y 18 tablets para
trabajo de profesorado y alumnado. 15
El curso pasado se comprd una impresora 3D. Modelo Ender.

Criterios y modelos metodoldgicos y diddcticos para la integracidn de las tecnologias en el
aula.
Para la organizacion de estos ultimos recursos, existe un horario para utilizaciéon de estos,
donde el profesorado dispone de al menos una sesioén a la semana.
No tenemos aula de informdtica en el Centro en ninguna de las dos localidades que lo forman
debido a la carencia de espacios libres.

HORARIO CONVERTIBLES

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
2¢ 59A 62A 59B 1°A
2 59A 62A 59B 1°A

32A 4°B 62B 4°A 2°A
4°A RELIGION 6°B MUSICA 20
40 MUSICA 30 °
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HORARIO TABLETS

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
INFANTIL 62A 59A 698 2°A
INFANTIL 62A 59A 698 2°A

4°A 3¢ 598 32A 1°A
3°2A INFANTIL 6°B 3°A 1°A
3°2A INFANTIL INFANTIL 4°B INFANTIL

Procesos de individualizacién para la inclusidn educativa.

Todos los profesionales que trabajan en el Centro con alumnado que tiene algun tipo de
necesidad educativa o recibe apoyo educativo (PT, AL, Compensacion Educativa) utilizan
herramientas TIC en su metodologia diaria para el desarrollo y la adaptacidn individualizada del
trabajo orientado a cada alumno.

Propuesta de innovacién y mejora:

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje
ACCION 1: Las TIC como instrumento vehicular en el aula del 22 y 32 ciclo
Medida Utilizar OneNote en el 22 y 32 ciclo de primaria como instrumento
vehicular.

Estrategia de desarrollo Creacion de un bloc de notas de clase en OneNote donde
almacenar los contenidos trabajados en el aula.

Responsable Coordinador TIC (responsable CompDigEdu)
Temporalizacién 30-6-2024

16

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje
ACCION 2: Programacién computacional y robética

Medida Recibir formacién para implantar la programacién computacional
y robética en el CRA San Rafael.

Estrategia de desarrollo Proyecto Innovacién Educativa (PIE)
Responsable Comisién TIC
Temporalizacién 30-6-2024

3.3. Desarrollo profesional.
Procesos para la deteccién de las necesidades formativas del profesorado.
Al inicio del curso 2022-2023 realizamos una encuesta con un FORMS a los 26 maestros y
maestras que trabajan en el CRA San Rafael con el objetivo de conocer cual habia sido la
formacién relacionada con la utilizacidn de las TIC en los procesos de ensefianza aprendizaje y
con qué frecuencia utilizaban las TIC en su labor docente en el aula.
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1. En los dltimos 5 afios, jcuantos cursos de formacion docente relacionados con las TIC has
realizado?

IMas detalles

@ 2
® - 7
® 12
. 5 o mas 5

2. ;Con qué frecuencia utilizas las TIC en tu aula? (0 punta)

Mas detalles 4 Informacicn

@ Todos los dias 18

@ Unparde dias a la semana ]

. Una vez a la semana 2

. Una vez cada dos semanas 0 @

3. ;Utilizas las TIC en todas las asignaturas que impartes? (0 punto)

Mas detalles

@ si 19
@ Mo, solo en algunas 7
@ o, enninguna 0

Ademas, en la encuesta SELFIE que realizamos a finales del curso pasado se obtuvieron estos
resultados relacionados con las actividades de formaciéon que habian realizado en cursos

anteriores
comemno  mNsTING Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
¥ PROFESIONAL Castillay Leon W Transformacioén y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién _E\ e g |




onie] |(.

;Cudl es la opinién de su profesorado sobre la utilidad de las actividades de DPC en las que h:
participado en el ultimo ano?

i.j Profesores/as

Desarrollo profesional presencial

. -

11 de 16 profesores/as contestaron a esta pregunt

- [

15 de 16 profesores/as contestaron a esta pregunt

16 de 16 profesores/as contestaron a esta pregunt

13 de 16 profesores/as contestaron a esta pregunt

13 de 16 profesores/as contestaron a esta pregunt

~

16 de 16 profesares/as contestaron a esta pregunta

D

10 de 16 profesores/as contestaran a esta pregunta

1 - - .

12 de 16 profesaresfas contestaron a esta pregunta

Desarrollo profesional en linea

Desarrollo profesional a través de la colabaracian

Desarrallo profesional a través de redes profesionales

Orientacion/asesoramiento intemos

QOtra formacian interna

¥

Visitas de estudio

I

Puntuaciones

No es nada util .
Moesotil 3
Tiene cierta utilidad 3

Es util

4
Es rouy ol [l
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Al finalizar cada curso escolar se realiza un formulario entre el profesorado para conocer qué
actividades de formacion quieren realizar y se aprueba en Claustro de Profesores su solicitud
de cara al siguiente curso.

Estructuracién del proceso formativo para la integracién curricular de las TIC.

En los ultimos afios los maestros del Centro hemos participado en varias actividades formativas
enfocadas a la utilizacién de las TIC como elemento didactico con nuestros alumnos.

Ademas de los cursos realizados por cada integrante del Claustro a nivel particular, desde el
curso 2014-2015 algin maestro ha participado en los cursos de RED XXI impartidos por el drea
de Programas de la Direccion Provincial de Educacion de Segovia. Ademas, el docente que acudia
a este curso impartia, al dia siguiente, una formacién en cascada al resto del claustro sobre lo
gue habia aprendido en esa sesidn. De esta manera, todo el profesorado recibia esa formacion
para poder aplicarlo en el aula con nuestros alumnos.

A nivel de Centro se han realizado en los ultimos afios 1 seminario: “Aprendizaje basado en el
juego” durante el curso 2020-2021 plenamente online debido a la pandemia y con contenido de
gamificacion online y 2 grupos de trabajo: “Aprendizaje basado en el juego a través de las TIC”
y “RED XXI Office 365”.

19

Estrategias de acogida para la integracién y adaptacién del profesorado.

El responsable #CompDigEdu da una charla formativa a los compafieros que se han incorporado
nuevos al Centro basada en el uso de Microsoft Teams, Bloc de Notas de OneNote, onenote y la
aplicacion Classdojo para comunicacion diaria con las familias. Segin va avanzando el primer
trimestre se les explica la utilizacién del programa COLEGIOS.

Ademads, hemos creado una infografia donde recogemos una serie de tutoriales donde
explicamos también la forma de usar las diferentes aplicaciones que mas utilizamos en el centro.
Esto nos permite una mayor agilidad a principio de curso y menor dependencia del responsable
#CompDigEdu durante la incorporacion de sustitutos a lo largo del curso.

MINISTERIO.
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PLAN
ACOGIDA
DOCENTE

CRA SAN RAFAE

)\

Propuesta de innovacién y mejora:

3.3. Desarrollo profesional
ACCION 1: Plan de Acogida digital para el nuevo profesorado
Medida Realizar una Plan de Acogida donde se explique el cdmo se trabaja
en el Centro respecto a las TIC y se puedan integrar facilmente.
Estrategia de desarrollo Realizacion del Plan de Acogida
Responsable Comisién TIC
Temporalizacién 30-6-2022

3.4. Procesos de evaluacion.
Procesos educativos:
A la hora de llevar a cabo la competencia digital de los alumnos tendremos en cuenta por un
lado los criterios de evaluacién, asi como los estdndares de aprendizaje encontramos en la
seleccidn de contenidos que hemos realizado para la programacion didactica, en relaciéon con

esta competencia.
- Estrategias e instrumentos para la evaluacién de la competencia digital del alumnado

En el centro llevamos a cabo una serie de estrategias para realizar la evaluacién de la
competencia digital del alumnado:

Por un lado, nos servimos de los contenidos seleccionados para cada uno de los niveles y
creamos un instrumento para poder realizar una ribrica. VER ANEXO 1

Por otra parte, cada tutor realiza un registro de los aprendizajes observados en sus clases.
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Para finalizar la etapa, en sexto, se realiza un Forms para valorar el nivel de competencia digital

adquirido.
EVALUACION COMPETENCIA DIGIT
AL ALUMNADO TERCER CICLO

RESPONSABLE ACTUACION

TUTOR RUBRICA DE EVALUACION DE CONTENIDOS POR PROCESO

NIVEL EDUCATIVO

TUTOR REGISTRO DE APRENDIZAJE EN CLASE

COMISION TIC FORMS EVALUACION COMPETENCIA DIGITAL
(SEXTO)

- Valoracidon de los modelos y metodologia de integracién digital en los procesos de 21

ensefanza.
Para la valoracion del proceso de ensefianza al finalizar el curso se realiza un Forms por parte de
todo el claustro de profesores para valorar el nivel de competencia digital con el objetivo de
orientar y modificar el plan digital del proximo curso.

FORMULARIO EVALUACION COMP
ETENCIA DIGITAL DOCENTE

RESPONSABLE ACTUACION
COMISION TIC FORMS EVALUACION COMPETENCIA DIGITAL PROCESO
DOCENTE ENSENANZA
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Procesos organizativos:
- Valoracién y diagndstico de los procesos organizativos y tecnoldgicos de integracién
digital del centro.
Para realizar la valoracion de los procesos organizativos y tecnoldgicos nos basamos en varios
aspectos:
Por un lado, en la valoracién de las diferentes funciones a realizar sobre el plan digital y su grado
de cumplimiento, lo cual lo realizamos a través de la siguiente tabla.

EVALUACION
RESPONSABLE FUNCIONES
C EP | NC
Revisar el Plan TIC a comienzos de cada curso, una vez
Comision TIC constituida la comisidn, e incorporar las medidas de
mejora que se estimen oportunas.
Preparar y coordinar actividades generales que motiven
Comision TIC y faciliten el trabajo de los compafieros a través del uso
de las TIC.
Participar en la toma de decisiones necesarias
relacionadas con todas aquellas actuaciones relativas a
Comisién TIC la implantacién de las TIC en el centro: participacién en
proyectos, adquisicion de material, dotacién de
recursos, ... 22
. Evaluar el Plan TIC al finalizar cada curso y proponer un
Comisién TIC . o y prop
plan de mejora para el curso siguiente.
.. Desarrollar tareas organizativas basicas: elaboracién de
Comision TIC . 2 )
normas, registro de incidencias...
. . Promover actividades de formacién relacionadas con la
E. Directivo ., .
aplicacion de las TIC en el proceso educativo.
E. Directivo Coordinar la actualizacidn de la pagina web del Centro.
Mantener actualizados los contenidos informativos en
E. Directivo las redes sociales para que lleguen a la comunidad
educativa.
Colaborar en la elaboracién de estrategias,
E. Directivo instrumentos e indicadores de seguimiento y
evaluacion del Plan TIC.
Coordinador TIC | Colaborar en la preparacién y coordinacién de las
CompDigEdu actividades digitales del centro.
Ayudar al profesorado a nivel técnico y organizativo,
. colaborando en el desarrollo de los contenidos
Coordinador TIC : ) RO
CompDigEdu recogidos en las programaciones didacticas.
Canalizar toda la informacidn de cada localidad en
relacidn a las TIC.
) — os: .
Coordinador TIC Mantenlmlen:co de equipos r.n?ntener actualf ad,o e.l
. parte de averias para comunicdrselo al servicio técnico
CompDigEdu o
de mantenimiento.
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Coordinador TIC
CompDigEdu

Realizar pequefios arreglos en el hardware, instalacion
de software o coordinar con los técnicos informaticos
las necesidades del centro.

Coordinador TIC
CompDigEdu

Mantener contactos periédicos con el coordinador de
formacién del centro, y el servicio técnico de
mantenimiento del centro.

Coordinador TIC
CompDigEdu

Proponer nuevas adquisiciones, haciendo un
seguimiento de las necesidades que presenta el
centro.

Coordinador TIC
CompDigEdu

Asesorar al profesorado respecto a la instalacion de
nuevos equipos y funcionamiento de programas.

Coordinador TIC
CompDigEdu

Colaborar en el disefo de las actividades de formacién
del centro, para dar respuesta a las necesidades
formativas en relaciéon a las TIC.

Coordinador TIC
CompDigEdu

Participar en las reuniones de CCP que sean necesarias
con el objetivo de implementar, hacer un seguimiento y
evaluar la incidencia del Plan TIC en el centro.

Coordinador TIC
CompDigEdu

Colaborar en el mantenimiento, actualizacién y mejora
de la pagina web del centro, sitios web especificos y
redes sociales.

Por otro lado, a través de un Forms, en el cual, preguntamos las necesidades de formacion de 23
cara al curso siguiente.

DETECCION DE NECESIDADES
FORMACION CRA SAN RAFAEL

Y por otra parte a través de otro Forms, donde se realiza una evaluacion al final del curso sobre
el propio plan digital.

GOBIERNO MINISTERIO.
DE ESPANA DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

FORMULARIO EVALUACION COMIS
10N TIC
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AAAAAAAA E EDUCAC]

RESPONSABLE
COMISION TIC

EQUIPO
DIRECTIVO

COMISION TIC

ACTUACION
TABLA DE FUNCIONES COMISION TIC PROCESO
FORMS NECESIDADES DE FORMACION ORGANIZATIVO
Y

FORMS SOBRE EVALUACION PLAN DIGITAL TECNOLOGICO

Propuestas de innovacidon y mejora:

3.4. Proceso de Evaluacion

ACCION 1: Revisar los resultados de la evaluacién sobre la adquisicion de la competencia

digital del alumnado

Medida

Revisar los resultados sobre la competencia digital del alumnado

Estrategia de desarrollo

Evaluacién de la competencia digital del alumando

Responsable

Comisiéon TIC

Temporalizacién

Final de cada curso

3.4. Proceso de Evaluacion

ACCION 2: Revisar los resultados de la evaluacién sobre la adquisicién de la competencia

digital del docente

Medida

Revisar los resultados sobre la competencia digital docente

Estrategia de desarrollo

Evaluaciéon de la competencia digital docente

Responsable

Comision TIC

Temporalizacién

Final de cada curso

3.4. Proceso de Evaluacion

ACCION 3: Revisar los resultados de la evaluacién sobre el grado del cumplimiento del plan

digital del centro

Medida

Revisar los resultados sobre el plan digital del centro

Estrategia de desarrollo

Evaluacion del plan digital

Responsable

Comision TIC

Temporalizacién

Final de cada curso

3.5. Contenidos y curriculos

- Integracidén curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de ensefianza y

aprendizaje.

Por un lado, el trabajo a través de las TIC va a contribuir a alcanzar los contenidos de las
programaciones de cada una de las areas diddcticas del centro, las cuales quedan recogidas en

Financiado por la Unién Europea
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funcién del curso y area acompafiadas de sus criterios de evaluacidon y estandares de

aprendizaje.

Por otra parte, desde el centro hemos realizado una secuenciacién curricular para la adquisicion

de la competencia digital que hemos establecido por cada uno de los niveles que conforman

tanto la etapa de infantil como de primaria. Esta secuenciacion ha sido realizada por la comision

TIC teniendo presente las aportaciones del claustro a través de los dispuesto en las CCP.

- Secuenciacién de contenidos curriculares para la adquisicién de la competencia digital

INFANTIL
2 ANOS

INFANTIL
3 ANOS

INFANTIL
4 ANOS

INFANTIL
5 ANOS

ki . ®  cosiErnNO MINISTERIO.
DE ESPANA DE EDUCACION
bl ¥ FORMACION PROFESIONAL

- Vocabulario TIC (ordenador, pantalla, portatil,
tablet)

- Visionado de contenidos digitales adaptados a su
nivel en diferentes formatos: cancidn, cuento,
corto animacién

- Vocabulario TIC (ordenador, pantalla, ratén
teclado, portétil, tablet, botdn derecho izquierdo)
- Botdn de encendido del equipo.

- Manejo de ratén. Seleccién de elementos.

- Coordinacién dculo manual con tablet y ratén.

- Uso de aplicaciones y programas adaptados al
nivel de los alumnos.

- Uso pantallas tactiles interactivas.

- Vocabulario TIC (ordenador, pantalla, ratén
teclado, portétil, tablet, PDI, proyector,..)

- Encendido y apagado de equipo.

- Seleccion de elementos y arrastre.

- Inicio en uso del teclado (letras y nimeros)

- Escritura de palabras en procesador de texto

- Uso pantallas tactiles interactivas.

- Inicio en pensamiento computacional.

- Vocabulario TIC (buscador, navegador,...)

- Uso pantallas tactiles interactivas.

- Doble click para acceder a programas

- CODE Curso A

- Utilizacién robot SUPERDOC.

- Afianzamiento del uso del teclado (mayusculas,
minusculas, numeracion, intro,..)

- Busqueda en internet ayudados del
reconocimiento de voz.

] Y Junta de Plan de Recuperacién,
W castillay Le6n W Transformacién y Resiliencia
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- Consolidacién definitiva del uso del ratén tactil y
de sobremesa.

- Uso del teclado (mayusculas, minusculas,
numeracion, signos de puntuacidn, suma y resta).
- Apertura de navegador.

- Busqueda en internet.

- Acceso al Portal de Educacién de la Junta de
Castilla y Ledn.

- Utilizacion correcta de la barra de desplazamiento
vertical.

- Iniciacién a la robdtica con robot tipo Kubo

- CODE Curso B

- Introduccién al banco de recursos LEOCYL.

- Consolidacién del uso del teclado.

- Menu inicio en procesador de textos.

- Acceso privado a la zona de usuarios del Portal de
Educacidn de la Junta de Castilla y Ledn. (usuario y
contrasefa acceso)

- Acceso a través de icono aplicaciones Teams,
OneNote y correo electrénico institucional.

- Consolidacién robdtica con robot tipo Kubo

- CODE Curso C

- Utilizacidn &gil del teclado incluido copiar/pegar
con Control.

- Apertura y envio de correo electrénico.

- Procesador de textos: guardar, menu, insertar y
dibujar.

- Iniciacién en el uso de OneNote.

- Pinchar enlaces y rellenar actividades online

- Uso de Teams para videollamadas.

- Contestar, editar y crear formularios online.

- Iniciacién a la robdtica con robot tipo LEGO
Essential

- CODE Curso D

- Uso agil del teclado incluidos signos secundarios
de las teclas (tildes, %, /, =, ?, i)

- Envio de correo electrénico con documentos
adjuntos.

- Uso del OneNote

- Creacion y envio de formularios

- Inicio en presentaciones PWP, Genially, etc..
- Robética con robot tipo LEGO Essential

- CODE Curso E

- Uso agil de todos los elementos del teclado
- Cambio de contrasefia y datos personales
educajcyl.
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Microsoft Word

Microsoft Word
Microsoft Teams
Outlook
OneNote
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Microsoft Word
Microsoft Teams
Outlook
OneNote
Microsoft Forms

NextGenerationEU
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- Utilizacion de LEOCYL

52 - Creacion auténoma de presentaciones PWP,
PRIMARIA  genial.ly, etc..
-Inicio en el uso de aplicacidn Tinkercad para la

creacién de disefio en 3D Microsoft Word
-Contacto con impresora 3D. Ender Microsoft Teams
Outlook

- Iniciacién a la robdtica con robot tipo LEGO Spike
- CODE Curso F
- Utilizacion correcta de todos los elementos del
teclado

62 - Uso eficiente del procesador de textos: tabular,

PRIMARIA insertar tablas, graficos, etc..

- Utilizacion de las aplicaciones incluidas en
Educajcyl para creacion y ediciéon de imagenes y
videos,
- Creacion de infografias con genial.ly, canva, etc..

OneNote
Microsoft Forms

-Ampliacion en el uso de aplicacion Tinkercad para
la creacidn de disefio en 3D

-Funcionamiento con impresora 3D. Ender

- Iniciacién al lenguaje computacional

- Robética con robot tipo LEGO Spike

- CODE Curso F

27

-Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para el
aprendizaje.

Para estructurar la ensefianza todo el profesorado tiene acceso a un repositorio de contenidos
en el que se puede ir afiadiendo todo tipo de contenido que se vaya generando. Tanto a nivel
de tutoriales como a nivel de contenido para las clases. Este repositorio es un Bloc de Notas en
la aplicacidn de OneNote, dividido por carpetas con diferentes tematicas. A su vez, cada una de
estas temdticas se pueden generar nuevas pestafias para ir afiadiendo mas pestafias dentro del
mismo tema.

eI R
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https://educajcyl-
my.sharepoint.com/personal/jesus _gomfue educa jcyl es/ layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=
{d97cel13b-b18b-4415-811d-
ac7434de78e0}&action=edit&wd=target%280FFICE%20365.0ne%7C2046d92f-c3c7-4d91-
96ea-616040f7680c%2FSTREAM%7C20bb7063-7cf9-42ed-8cd9-
2de305ccd1al%2F%29&wdorigin=NavigationUrl|
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3.5. Contenidos y curriculos
ACCION 1: Creacién banco recursos online
Medida Crear bancos de recursos educativos, fondos bibliograficos y la
comunicacion laboral entre el profesorado a través de Microsoft
Teams y/o OneDrive.
Estrategia de desarrollo Informacién y formacién al profesorado. Anélisis y
mantenimiento del banco de recursos online.

Responsable Comision TIC

Temporalizaciéon 30-6-2022

3.5. Practicas de ensefianza y aprendizaje
ACCION 2: Creacién de material digital para todas las asignaturas de E. Primaria

Medida Realizar un grupo de trabajo para que tod@s los maestr@s de E.
Primaria aprendan a realizar contenidos digitales para trabajar en
todas las asignaturas.

Estrategia de desarrollo Realizar propuesta a la CCP
Responsable Coordinador TIC (responsable CompDigEdu)
Temporalizacién 30-6-2024
3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccion social 28

Definicion del contexto del entorno de colaboracién, interaccién y comunicacién de la
comunidad educativa.
En el centro buscamos mejorar la colaboracién a la hora de comunicarnos entre todos aquellos

que formamos parte de la comunidad educativa, para ello contamos con las siguientes
herramientas:

- Pagina web del centro

Edita bajo la plataforma que nos ofrece la Junta de Castilla y Ledn. Divida en secciones y paginas.
Buscamos que esté lo mas actualizada posible y en la cual cada vez se pueden ir haciendo mayor
numero de gestiones.

- Blogs o Wix del profesorado

https://cochy3.wixsite.com/my-site-1

https://cra-sanrafael.blogspot.com/

- Cuentas de correo

El centro utiliza habitualmente tres cuentas de correo: 40001189@educa.jcyl.es para el correo

oficial del centro, 40001189.comunica@educa.jcyl.es para la comunicacion con familias y

sanrafaelcra@gmail.com para redes sociales, blogs, altas en servicios de internet... Estas dos

cuentas son gestionadas, exclusivamente por el Equipo Directivo.
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Ademas se han creado, cuentas custodiadas por el equipo directivo de Gmail para poder dar
servicio a las tablets adquiridas por el centro.

- Servicios de internet vy redes sociales

En cuanto a la presencia del centro en Internet y en redes sociales, el centro tiene cuenta en
Twitter @ceipsanrafael, la cual ha estado tiempo sin uso que gestiona el Equipo Directivo.

También se dispone de cuenta en la plataforma Facebook.

La pagina web del centro es: http://crasanrafael.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Criterios vy protocolos de colaboracidn, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.
¢ COMUNICACIONES CENTRO-FAMILIA

La principal via de comunicacidn de contacto entre el centro y las familias es a través del correo
electrénico. Todas las familias aportan un correo electrénico con la matriculacién de sus hijos a
y son incorporados a un correo que les llega cuando se realizan correos simultaneos.

e  COMUNICACIONES FAMILIA-CENTRO

Todas las tutorias del centro tienen una clase virtual creada a través de la aplicacidn Classdojo
para comunicarse con las familias. A su vez, tienen incorporados a los profesores especialistas
qgue imparten clase en su aula para que también puedan interaccionar con los padres si asi lo
desean.

29

Se iba a haber implantado Kaizala este curso, pero la inminente eliminacion de esta nos hizo
decantarnos por mantenernos con la aplicacion Classdojo y esperar novedades para no hacer
cambiar a las familias de nuevo.

El contacto via movil sigue siendo una solucién para aquellas ocasiones que tengan mayor
urgencia.

Y desde el afo pasado las tutorias también se estan haciendo online a través de la aplicacién
Teams.

e COMUNICACIONES CLAUSTRO DE PROFESORES

Para aquellas comunicaciones, que no son urgentes, se utiliza el correo de la junta (claustro,
CCP, reunion de ciclo...). El equipo directivo tiene creadas diferentes listas, y las va utilizando
en funcién de los grupos a los que vayan dirigidas.

Diagndstico y valoracién de la _estructura, la organizacidn y los servicios de colaboracion,
interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

No tenemos en la actualidad ninguna estrategia de integracidén y adaptacion para el alumnado
que se incorpora nuevo al Centro ni para sus familias.
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Propuesta de innovacién y mejora:

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social
ACCION 1: Plan de Acogida digital para las familias

Medida Realizar una Plan de Acogida donde se explique el cdmo se trabaja
con las TIC en el Centro orientado a los alumnos y sus familias.
Estrategia de desarrollo Realizacion del Plan de Acogida
Responsable Comision TIC
Temporalizaciéon 30-6-2024

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social
ACCION 2: Realizar un decélogo sobre normas basicas de uso de equipos

Medida Realizar una normativa y posterior inclusion en el RRI sobre el uso
de equipos informaticos en el centro

Estrategia de desarrollo Uso de equipos informaticos
Responsable Comisién TIC
Temporalizaciéon 30-6-2023

3.7 Infraestructura

Descripcidn, categorizacidn y organizacion de equipamiento y software. 30
Durante los ultimos cursos el Centro ha experimentado un avance importante desde el punto
de vista tecnolégico: se han adquirido nuevos convertibles, sumados a la dotacién recibida de la
Consejeria de Educacidn; nuevos proyectores para las PDI, varios paneles digitales, mejora de la
infraestructura de conectividad en el Centro gracias al programa “Escuelas Conectadas”.
EQUIPAMIENTO CRA SAN RAFAEL
TIPO NUMERO MARCA
EQUIPOS SOBREMESA 31 ASUS/HP/OTROS
PORTATILES 2 HP
PORTATILES (CEDIDOS AYTO) 9 MERIDION
CONVERTIBLES 48 HP/ASUS/ONLIFE
TABLETS 2 SAMSUNG
TABLETS (CEDIDOS AYTO) 16 LENOVO
PDI 12 SMART/PROMETHEAN
PANELES INTERACTIVOS 15 SMART
PROYECTOR 12 SMART/ACER
IMPRESORA 3D 1 ENDER
Organizacién tecnolégica de redes y servicios.
Actualmente en el Centro existen 2 redes de acceso a Internet que funcionan perfectamente:
una de Escuelas Conectadas y otra particular del Centro. La organizacién del cableado e
I 85 o, R moncwesaen o [ Gsioreriyin Suropen
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infraestructura de redes y servicios de la red particular del Centro se puede apreciar en este

mapa:
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La infraestructura de red de Escuelas Conectadas es la que aparece en estos planos:
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Planificacién de equipamiento, organizacidon, mantenimiento vy gestion de equipos y servicios.

En cuanto a la planificacién del equipamiento dependemos en buena medida del nimero de
dispositivos que la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn nos hace llegar. Como
hemos sefialado la dotacidn de equipos y servicios esta siendo buena en los ultimos afios con lo
que las necesidades estan siendo cubiertas. Evidentemente siempre se puede tener mas con el
objetivo de llegar a un mayor nimero de alumnos. Es por ello por lo que en los sucesivos planes
de provisién de equipos que lleguen se hard la peticion de equipos necesaria en funcién del
alumnado que tenemos en el centro.

Sobre la organizacién de los equipos buscamos que estos sean utilizados por el mayor nimero
de alumnos posibles y durante el mayor tiempo que se pueda. Para ello existe un horario de uso
de convertibles asi como de tablets para facilitar el reparto de los mismos.

Todos los profesores del centro tienen a su disposicidn, o bien un equipo fijo en su aula o un
portatil para poder hacer uso del durante las sesiones con los alumnos. Ademas de ordenadores
de sobremesas como los de la sala de profesores o los del despacho de direccidn.
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Para el mantenimiento de los equipos tenemos dos lineas de actuacién. Para aquellos problemas
de incidencia menor. Hacemos uso de un sistema de trabajo interno dentro del centro. Donde
el responsable #CompDigEdu recibe en un Forms los problemas detectados por cada uno de los
docentes en los diferentes equipos electrénicos del centro. Para ello, en las aulas existen unos
codigos QR que los docentes “capturan” y Unicamente tienen que rellenar con los datos que se
piden en el Forms y esa informacion llega de primera mano al responsable para poder intervenir
con la mayor brevedad posible y poder revertir la situacion.

PROBLEMAS EN DISPOSITIVOS
ELECTRONICOS DEL CENTRO

Si el problema no se soluciona y requiera de una intervencién mas especializada el centro cuenta
con un acuerdo privado con un informatico. Siendo el responsable #CompDigEdu, quien
rapidamente intenta comunicarse con él, para poder citarle a la mayor brevedad posible.

El resto de las soluciones a nivel informatico y de gestion de programas se realizan desde el
equipo directivo con el responsable de direccién provincial, a través del servicio SIGIE y con los
técnicos del CAU (centro de atencién al usuario).

RECICLADO DE EQUIPOS INFORMATICOS

Antes de tomar ninguna decision con respecto a un ordenador viejo, realizaremos una
valoracion del mismo. Por lo general los ordenadores pueden tener una nueva utilidad, y es
conveniente saber qué opciones existen. Los elementos que hay que considerar son los
siguientes:

1. Edad del ordenador.
Estado general del equipo.
Microprocesador. Cualquier equipo que tenga al menos Pentium IV es susceptible de
ser utilizado.

4. Memoria RAM: Se considera necesario que los equipos tengan una memoria minima de
2Gb de RAM.

5. Otros elementos: Tarjeta de red, Tarjeta grafica, Lector de CD/DVD, Fuente de
alimentacidn. Estos elementos son recomendables pero no imprescindibles, pues tienen
un recambio relativamente facil. Si se conoce el estado de los mismos es importante
sefalarlo para valorar si hay que cambiarlos por otros nuevos.

Consejeria de Educacién i s
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Si después de haber evaluado los equipos vemos que no son Utiles, nos desharemos de ellos a
través del punto limpio, contactando previamente con el ayuntamiento de la localidad
correspondiente, rescatando las piezas que pudieran ser Utiles en otros equipos y dandolos de
baja del inventario. Se seguira el siguiente proceso:

1. SALVAR LOS ARCHIVOS PERSONALES: Grabar los datos que queramos salvar en uno o
varios CD/DVD o cualquier otro sistema de almacenamiento, como discos duros
externos o memorias USB.

2. ELIMINAR TODOS LOS DOCUMENTOS: Eliminar completamente del disco duro del
ordenador todos los documentos personales. La forma mas rapida de hacerlo es
formatear el disco para, a continuacién, utilizar alguna herramienta de borrado
completo de datos. Es la Unica manera de asegurarse de que nadie mas podrd rescatar
informacidon del disco duro. A través de Internet se pueden encontrar muchos
programas de este tipo, como por ejemplo DBAN (www.caseytech.com).

3. RECICLADO DE EQUIPOS: Los ordenadores no tienen cabida dentro de la basura
tradicional. Se contactara con el Ayuntamiento de El Espinar, para que venga alguno de

sus empleados y traslade los equipos obsoletos al Punto Limpio del municipio donde
hacen un tratamiento adecuado de este tipo de residuos y depositarlo alli.

Actuaciones para paliar la brecha digital.

El Centro pone a disposicidon de las familias con menos recursos y que carecen de medios
digitales en sus casas tanto convertibles como tablets. Del mismo modo, en caso de
imposibilidad de acceso a internet, el colegio cederd adaptadores wifi USB para que los alumnos
tengan conexidn en los dispositivos en sus domicilios.

Valoracidn y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

En las aulas de San Rafael el tener 2 redes en el Centro a nuestra disposicidn es una gran ventaja.
Todos los equipos estan conectados prioritariamente a la red de Escuelas Conectadas, pero si
en algun momento ha habido problemas con dicha conexién podemos utilizar la particular del
Centro.

Tenemos la suerte de que la red de Escuelas Conectadas funciona muy bien y tiene capacidad
suficiente para que los alumnos de varias aulas estén trabajando simultdneamente con
excelentes prestaciones.

La realidad de las aulas de La Estacion de El Espinar es bastante diferente, ya que alli se ha
llevado a cabo la integracion total de la red de Escuelas Conectadas y para cualquier incidencia
hay que depender de los técnicos del CAU. Cuando la atencién es remota es excelente, pero
cuando se requiere de la presencia de los técnico en el centro el tiempo de espera es excesivo
(mas de tres meses) por lo que resulta imposible es uso de las TIC de forma eficaz.

Propuesta de innovacion y mejora:
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3.7. Infraestructura

ACCION 1: Mantenimiento de equipos tecnolégicos

Medida Actualizar y renovar el equipamiento tecnoldgico

Estrategia de desarrollo Realizar propuestas de mejora en CCP
Responsable Comisién TIC
Temporalizacién 12 Trimestre de cada curso
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3.7. Infraestructura
ACCION 2: Habilitacién espacio para equipos informaticos

Medida Dedicar un espacio fisico del Centro para el almacenamiento y
custodia de los equipos informaticos donde puedan ser
conectados a la red eléctrica para su carga.

Estrategia de desarrollo Buscar dicho espacio y habilitarlo para ello
Responsable Comision TIC
Temporalizaciéon 30-6-2023

3.8 Seguridad y confianza digital
Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.
Todos los convertibles que disponemos en el centro son los recibidos en las dotaciones de la
junta, por lo que estan bajo el funcionamiento y administracién del CAU. El sistema operativo
no ha sido modificado. Para la instalacidn de programas seguimos los pasos de aviso a al CAU
para que sean ellos quienes procedan a la instalacion de los mismos.

Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y documentales.
El equipo directivo a través de los programas STILUS, COLEGIOS, GECE son los encargados de 36
custodiar las contrasefias y administracidon de datos relativos a alumnos y centro.

Actuaciones de formacidn y concienciacioén.

Durante los ultimos cursos escolares se han realizado jornadas de concienciacién sobre
seguridad y confianza digital con los alumnos de 52 y 62 de Educacidn Primaria, tanto a nivel de
aula como la participacién en las jornadas de Plan de Seguridad y Confianza Digital organizadas
por el CFIE Segovia. Durante el curso 22/23 los alumnos de 52 y 62 participaran en el taller de
Prevencion de Adicciones sin sustancia y juego Online. Ademas, se realizé una jornada sobre
seguridad y confianza digital dirigida a los padres de los alumnos de 52 de Primaria por parte de
los tutores de estos grupos con un importante seguimiento (80% de los padres participaron).

Propuesta de innovacién y mejora:

3.8. Seguridad y confianza digital
ACCION 1: Aumento de la seguridad y confianza digital de nuestros alumnos

Medida Realizar jornadas de seguridad y confianza digital con los alumnos
del 32 ciclo de Primaria por parte del Coordinador TICy agentes de
la Policia Local de El Espinar

Estrategia de desarrollo Realizar propuesta a la CCP
Responsable Coordinador TIC (responsable CompDigEdu)
Temporalizacién 1 actividad cada trimestre
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3.8. Seguridad y confianza digital
ACCION 2: Concienciacién a las familias sobre seguridad y confianza digital.

Medida Organizar jornadas online de seguridad y confianza digital para los
padres de los alumnos del 39 ciclo de Primaria a través de
Microsoft Teams

Estrategia de desarrollo Realizar propuesta a la CCP
Responsable Coordinador TIC (responsable CompDigEdu)
Temporalizacién 1 actividad cada trimestre

3.8. Seguridad y confianza digital
ACCION 3: Penalizacién suplantacién identidad
Medida Introducir en el Reglamento de Régimen Interior del Centro
sanciones por la suplantacion de identidad de otros miembros de
la comunidad educativa.

Estrategia de desarrollo Aprobacidn en Claustro de Profesores y Consejo Escolar
Responsable Equipo Directivo
Temporalizaciéon 30-6-2023

3.8. Seguridad y confianza digital 37

ACCION 4: Introduccién de probleméticas digitales en R.R.I.

Medida Incorporar al R.R.l. diferentes problematicas digitales que se
pueden dar entre los alumnos.

Estrategia de desarrollo Aprobacidn en Claustro de Profesores y Consejo Escolar
Responsable Equipo Directivo
Temporalizacién 30-6-2023

4 EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagnéstico.

Herramientas para la evaluacién del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso, memoria de
actuaciones, etc.

Este plan lleva consigo aparejado una serie de herramientas para la evaluacion del mismo, las
cuales se van a enumerar a continuacién. Dicha evaluacion serd efectuada tanto por la propia
Comisidn TIC, por el Claustro de profesores y por los alumnos del 3° ciclo de Primaria.

Pero lo primero sera establecer un calendario de consecucion de los objetivos que nos hemos
marcado desde este curso 22-23 hasta el 24-25, periodo de vigencia del presente plan.

Los once objetivos prioritarios del Plan se han temporalizado de la forma que podemos ver en
el grafico de la pagina siguiente:
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Competencia Digtel de Centros

CRONOGRAMA TEMPORALIZACION OBJETIVOS DEL PLAN

Elabroracion y presentacion del Plan TIC

Tramitacion administrativa online

Comunicacién por TIC de la comunidad educativa

Espiritu critico respecto a la informacion

Potenciar empleo TIC y Office 365 en comunidad...

Desarrollo competencia digital

Crear repositorios
Dinamizar Web del Centro

Mejorar equipos existentes

Uso TIC habitual maestros

Horario fijo TIC

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W Curso 22-23 mCurso 23-24 m Curso 24-25

Grado de consecucidn de los objetivos propuestos en cada una de sus dimensiones (educativa,

organizativa y tecnoldgica).

Basandonos en la tabla de las funciones de la comision TIC, realizamos la valoracion del grado
de adquisicion de los objetivos propuestos a través de la siguiente tabla:

DIMENSION OBJETIVO _
C | EP | NC
Potenciar el empleo de las TIC y Office 365 como
EDUCATIVA herram'ler!ta de traI:.)z'aJo e_n_ (?I proceso de ense.nanza—
aprendizaje y de gestion, utilizdndolas de forma activa por
parte de la comunidad educativa.
EDUCATIVA Potenc!ajr en el alumnado los |':>rocesos' ,de busqueda,
obtencién y procesamiento de la informacion.
EDUCATIVA Potenc!ajr en el alumnado los |':>rocesos' ,de busqueda,
obtencién y procesamiento de la informacion.
Utilizar las TIC y Office 365 como medio para desarrollar
EDUCATIVA la competencia digital y mejorar en nuevas metodologias
activas a través de su utilizacion.
EDUCATIVA Fomentar la imaginacion y creatividad.
EDUCATIVA Favorgeer el 'desarroll'ol de habilidades de busqueda vy
seleccién de informacién.
Potenciar la capacidad de andlisis y razonamiento critico,
EDUCATIVA asi como la capacidad de aplicar conocimientos para
resolver problemas.
EDUCATIVA Favorecer oportunldad'es' para desarrollar la capacidad
para argumentar las opiniones.
E i == e A R R s [ LR et Farcpe
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Fomentar un equilibrio afectivo, la capacidad de
autoaprendizaje, el trabajo en equipo, la comunicacién y

EDUCATIVA . . o L
convivencia con otros, la iniciativa, la motivacién vy
perseverancia en el trabajo.

EDUCATIVA Inc_ulcar actitudes d.e responsabilidad en el uso y el
cuidado de los materiales.

Utilizar programas y entornos que faciliten su aprendizaje

EDUCATIVA y favorezcan la adquisicion de habilidades, destrezas y
conocimientos.

Potenciar su expresion y comunicacién con otros

EDUCATIVA compaferos/as de su entorno o de fuera de su entorno

proximo.

ORGANIZATIVA

Favorecer la utilizacién de las TIC y las herramientas del
Office 365 por parte del profesorado en las tareas
habituales del centro: programaciones, memorias, planes,
circulares, normativas, actividades, evaluaciones, etc.

ORGANIZATIVA

Sistematizar el uso de las TIC mediante la gestidon de un
horario fijo de uso semanal sin menospreciar el uso que se
debe hacer desde todas las areas del curriculo.

ORGANIZATIVA

Potenciar el uso del correo electrénico, la web y redes
sociales del Centro como elementos fundamentales para
la comunicacién entre toda la comunidad educativa.

ORGANIZATIVA

Fomentar el uso de las plataformas educativas que se
utilizan en el Centro para la comunicacidon entre el
profesorado, alumnos y familias.

ORGANIZATIVA

Facilitar, a través de la web del Centro, la realizacion
online de todos los tramites administrativos
(matriculacion, becas y ayudas, servicios que se ofertan,
etc.)

ORGANIZATIVA

Posibilitar el acceso a toda la documentacion oficial y
organizativa del Centro a través de su pagina web, asi
como otra documentacion de interés para la comunidad
educativa.

ORGANIZATIVA

Abrir los foros y el intercambio, la participacion en la
creaciéon y evolucion de paginas Web, o paginas de
informacion y debate del centro y de la comunidad
educativa, para dar a conocer nuestras inquietudes, ideas
y alternativas.

TECNOLOGICA

Recoger de forma sistematica y estructurada, la
renovacion, adaptacién y aprovechamiento de los
equipos.

TECNOLOGICA

Mejorar los equipos informaticos existentes y las
conexiones.

TECNOLOGICA

Mantener los equipos en las mejores condiciones
posibles.

TECNOLOGICA

Actualizar las diferentes aulas virtuales de los grupos.

TECNOLOGICA

Dinamizar la web del Centro.

RIO
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GOBIERNO
AAAAAA

TECNOLOGICA

Crear, mantener y difundir repositorios con materiales
creados por el Centro o seleccionados

Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

z INDICADORES
PROPUESTAS DE MEJORA TEMPORALIZACION DE LOGRO
ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO C EP | NC

profesorado

ACCION 1: Matriculacién online. 30/06/23
ACCION 2: Inscripcién a | ici I
CClo nscrlpf:l?n alos _set:vmlos del Centro 30/06/23
de manera digital suprimiendo papel.
ACCION 3: Comunlcau.o.n online tutor con las 30/06/23
familias.
ACCION 4: Disefio nueva Web del Centro 30/06/24
ACCION 5: Mejora inf i6 | idad
ejorain orma.cmn con la comunida 30/06/23
educativa
ACCION 6: Eliminacién del |
CCION 6 : |m!r’1aC|on de r.)a.\pe en 30/06/23
comunicacién con familias
ACCION 7: Utilizacién de medios tecnoldgicos
(Microsoft Teams) para la realizacién de tutorias 30/06/24
con los padres de nuestros alumnos. 40
PRACTICAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
ACCION 1: Las TIC como instrumento vehicular
en el aula del 22 y 32 ciclo de Educacion Primaria 30/06/24
ACCION 2: Programafl?n computacional y 30/06/24
robética
DESARROLLO PROFESIONAL
ACCION 1: Plan de Acogida digital para el nuevo 30/06/22

EVALUACION

ACCION 1: Revisar los resultados de la
evaluacion sobre la adquisicion de la
competencia digital del alumnado

FINAL DE CADA
CURSO

ACCION 2: Revisar los resultados de la
evaluacion sobre la adquisicion de la
competencia digital del docente

FINAL DE CADA
CURSO

ACCION 3: Revisar los resultados de la
evaluacion sobre el grado del cumplimiento del

FINAL DE CADA

Primaria

plan digital del centro CURSO
CONTENIDOS
ACCION 1: Creacién banco recursos online 30/06/22
ACCION 2: Creacién de material digital para
todas las asignaturas delos 3 ciclos de Educacion 30/06/24

1% Junta de
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COLABORACION, TRABAJO EN RED E
INTERACCION SOCIAL

ACCION 1: Plan de Acogida digital para las

familias 30/06/24
ACCION 2: R’e:allzar un decalogo _sobre normas 30/06/23
basicas de uso de equipos
INFRAESTRUCTURA
ACCION 1: Mantenimiento de equipos ler trimestre cada
tecnoldgicos curso
ACCION 2: Habilitacién espacio para equipos 30/06/23

informaticos
SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

ACCION 1: Aumento de la seguridad y confianza
digital de nuestros alumnos

TRIMESTRALMENTE

ACCION 2: Concienciacion a las familias sobre
seguridad y confianza digital.
ACCION 3: Penalizacién suplantacion identidad 30/06/23
ACCION 4: Introduccién de problemaéticas
digitales en R.R.I.

TRIMESTRALMENTE

30/06/23

41
4.2. Evaluacion del Plan.

Grado de satisfaccidn del desarrollo del Plan.

Hasta ahora el desarrollo del plan estd cumpliendo las expectativas previstas. Estamos en la
primera fase de inicio de creacién de propuestas, contenidos, evaluaciones, actividades. Asi
como en la aplicacién de la secuenciacién de contenidos realizada.

A partir de aqui, seguir trabajando para ver que funciona y que no funciona, ser capaz de corregir
a tiempo aquellas cosas que no dan resultado y poder cambiarlas. Esperando ser capaz de ir
cumpliendo la temporalizacién del plan.

Valoracion de la difusion v dinamizacion realizada.

Para valorar el plan haremos uso del FORMS sefialado anteriormente en la parte de evaluacion.
Ya que nos vale para valorar anualmente si el plan esta funcionando o no, y con ello, ir
modificando aquellos aspectos que consideremos que son los que no nos permiten ir
cumpliendo objetivos.

FORMULARIO EVALUACION COMIS
10N TIC
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Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacién disefiada.

En funcién de los resultados que se obtengan en la evaluacidn del plan decidiremos seguir con
el plan establecido, asi como su temporalizacion. Si los resultados vemos que son muy positivos
intentaremos acelerar el proceso e ir incorporando y adelantando las tareas previstas. Si por el
contrario los resultados nos indican que nos hemos acelerado, procuraremos ver en que hemos
fallado, analizarlo, y a partir de ahi tomar las medidas oportunas para revertir la situacién.

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.
A continuacidn, establecemos cual consideramos, en funcidn de las necesidades del centro y de
nuestros alumn@s que ha de ser la prioridad en que cuanto a la totalidad de las propuestas a
desarrollar durante estos afos de vigencia del plan. La priorizacidon se establece segun el
siguiente criterio:

1.
2.

MINISTERI

Iy .} comeno TRIO.
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Velar por los alumn@s, por su aprendizaje y su bienestar en el centro.

Porque las familias puedan tener un buen acceso a los recursos y contenidos que les

permitan ayudar a sus hijos en las labores educativas.

Porque los maestros tengamos la mayor formacidn posible y los recursos a nuestro

alcance.
Porgue el equipamiento sea el mds adecuado.

PRIORIDAD EN LAS PROPUESTAS DE MEJORA
Programacidon computacional y robética

Las TIC como instrumento vehicular en el aula del
22y 32 ciclo

Plan de Acogida digital para las familias

Aumento de la seguridad y confianza digital de
nuestros alumnos

Creacion de material digital para todas las
asignaturas de E. Primaria

Realizar un decalogo sobre normas basicas de uso
de equipos

Penalizacién suplantacion identidad

Introduccidén de problematicas digitales en R.R.I.
Creacion banco recursos online

Mantenimiento de equipos tecnoldgicos
Habilitacion espacio para equipos informaticos
Revisar los resultados de la evaluacién sobre la

adquisicidn de la competencia digital del
alumnado

Revisar los resultados de la evaluacidn sobre la
adquisicidn de la competencia digital del docente
Revisar los resultados de la evaluacion sobre el
grado del cumplimiento del plan digital del centro
Eliminaciéon del papel en comunicacion con
familias

Plan de Recuperacion,
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Inscripcidn a los servicios del Centro de manera
digital suprimiendo papel

Disefio nueva Web del Centro

Mejora informacion con la comunidad educativa
Matriculacion online

Comunicacion online tutor con las familias
Utilizacion de medios tecnolégicos para la
realizacién de tutorias

De cara al curso 23/24 nos gustaria poder adquirir equipamiento para poder aplicar con los
alumnos lo aprendido la formacion en lenguaje de programacién y robética.

Este afio, hemos recibido formacién en el centro de companeras del CRA Los Llanos, sobre
robdtica, hemos visto los robots, pero no hemos podido ponerlo en practica. Unicamente a
través de la aplicacién CODE, llevando a cabo los cursos de programacion por niveles.

Por ello estamos interesados en comprar los siguientes kits.

(2X) KIT ESSENTIAL LEGO 345 € 690 €

(2X) KIT SPIKE LEGO 440 € 880 €

(2X) ROBOTS KUBO 165 € 330 €
TOTAL 1900 € 43

Procesos de revision y actualizacién del Plan.

Una vez realizadas las evaluaciones anteriormente contempladas, se llevara a cabo un anlisis
de las mismas por parte de la comisidn TIC, teniendo en cuenta las aportaciones de la propia
Comisidn, claustro de profesores y alumnos. El objetivo de este analisis no solamente sera la
evaluacidn del Plan, si no que también se reflexionara sobre posibles cambios o revisiones del
mismo. Hay que entender este documento como algo vivo que se debe de adaptar a las
necesidades o problematicas futuras que se puedan dar en nuestro Centro, asi como a la
incorporacién de nuevos elementos TIC, medios digitales, programas o aplicaciones de
novedoso disefo que puedan ser implantadas en el CRA San Rafael.

Por ello, se establecera un plazo del 1 al 30 de septiembre de cada afio para que puedan
realizarse actualizaciones de este Plan basadas en las conclusiones del andlisis de las
evaluaciones realizadas al finalizar el curso anterior.
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ANEXO 1
CURSO

INFANTIL
2 ANOS

INFANTIL
3 ANOS

INFANTIL
4 ANOS

INFANTIL
5 ANOS

1e
PRIMARIA

GOBIERNO MINISTERIO.
AAAAAAAA SAC)
Y FORMACION PROFESIONAL

CONTENIDOS GRADO CONSECUCION
APRENDIZAJES
MB B M A MA

- Vocabulario TIC (ordenador, pantalla,
portatil, tablet)

- Visionado de contenidos digitales adaptados
a su nivel en diferentes formatos: cancién,
cuento, corto animacion

- Vocabulario TIC (ordenador, pantalla, ratén
teclado, portatil, tablet, boton derecho
izquierdo)

- Botdn de encendido del equipo.

- Manejo de ratén. Seleccién de elementos.

- Coordinacion 6culo manual con tablet y raton.
- Uso de aplicaciones y programas adaptados al
nivel de los alumnos.

- Uso pantallas tactiles interactivas.

- Vocabulario TIC (ordenador, pantalla, ratén
teclado, portétil, tablet, PDI, proyector,..)

- Encendido y apagado de equipo.

- Seleccion de elementos y arrastre.

- Inicio en uso del teclado (letras y nimeros)

- Escritura de palabras en procesador de texto
- Uso pantallas téctiles interactivas.

- Inicio en pensamiento computacional.

- Vocabulario TIC (buscador, navegador,...)

- Uso pantallas tactiles interactivas.

- Doble click para acceder a programas

- CODE Curso A

- Utilizacion robot SUPERDOC.

- Afianzamiento del uso del teclado
(mayusculas, mindsculas, numeracion, intro,..)
- Busqueda en internet ayudados del
reconocimiento de voz.

- Consolidacién definitiva del uso del ratén
tactil y de sobremesa.

- Uso del teclado (mayusculas, minusculas,
numeracion, signos de puntuacion, sumay
resta).

- Apertura de navegador.

- Busqueda en internet.

- Acceso al Portal de Educacién de la Junta de
Castilla y Ledn.
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- Utilizacion correcta de la barra de
desplazamiento vertical.

- Iniciacién a la robdtica con robot tipo Kubo
- CODE Curso B

- Introduccién al banco de recursos LEOCYL.

- Consolidacién del uso del teclado.

- Menu inicio en procesador de textos.

- Acceso privado a la zona de usuarios del
Portal de Educacion de la Junta de Castillay
Ledn. (usuario y contrasefa acceso)

- Acceso a través de icono aplicaciones Teams,
OneNote y correo electrénico institucional.

- Consolidacién robdtica con robot tipo Kubo
- CODE Curso C

- Utilizacion agil del teclado incluido
copiar/pegar con Control.

- Apertura y envio de correo electrdnico.

- Procesador de textos: guardar, mend,
insertar y dibujar.

- Iniciacién en el uso de OneNote.

- Pinchar enlaces y rellenar actividades online
- Uso de Teams para videollamadas.

- Contestar, editar y crear formularios online.
- Iniciacién a la robdtica con robot tipo LEGO
Essential

- CODE Curso D

- Uso agil del teclado incluidos signos
secundarios de las teclas (tildes, %, /, =, ?, i)
- Envio de correo electrénico con documentos
adjuntos.

- Uso del OneNote

- Creacion y envio de formularios

- Inicio en presentaciones PWP, Genially, etc..
- Robética con robot tipo LEGO Essential

- CODE Curso E

- Uso agil de todos los elementos del teclado
- Cambio de contraseiia y datos personales
educajcyl.

- Utilizaciéon de LEOCYL

- Creacion autonoma de presentaciones PWP,
genial.ly, etc..

-Inicio en el uso de aplicacidn Tinkercad para
la creacién de disefio en 3D

-Contacto con impresora 3D. Ender

- Iniciacién a la robdtica con robot tipo LEGO
Spike
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- CODE Curso F
- Utilizacion correcta de todos los elementos
del teclado
62 - Uso eficiente del procesador de textos:

tabular, insertar tablas, graficos, etc..

PRIMARIA - Utilizacion de las aplicaciones incluidas en
Educajcyl para creacion y edicidon de imagenes
y videos,
- Creacion de infografias con genial.ly, canva,
etc..
-Ampliacion en el uso de aplicacion Tinkercad
para la creacidn de diseio en 3D
-Funcionamiento con impresora 3D. Ender

- Iniciacién al lenguaje computacional
- Robética con robot tipo LEGO Spike
- CODE Curso F
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ANEXO 2

Equipamiento
CONVERTIBLE
CONVERTIBLE
CONVERTIBLE
CONVERTIBLE
ORDENADOR PERSONAL
ORDENADOR PERSONAL
ORDENADOR PERSONAL
ORDENADOR PERSONAL
ORDENADOR PERSONAL
ORDENADOR PERSONAL
ORDENADOR PERSONAL
ORDENADOR PERSONAL
ORDENADOR PERSONAL
ORDENADOR PERSONAL
ORDENADOR PERSONAL
ORDENADOR PERSONAL
PANEL INTERACTIVO
PANTALLA INTERACTIVA
PANTATILA INTERACTIVA
PORTATIL

PORTATIL

PROYECTOR
PROYECTOR

GOBIERNO. MINISTERIO.
DE ESPANA DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

Marca
Asus

HP

HP

OnLife
Asus

HP

HP

HP

HP

HP

HP

Otro

Otro

Otro

Otro

Otro
SmartBoard
Promethean
SmartBoard
HP

HP

Otro
SmartBoard

1% Junta de
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Modelo
null

null

null

Pro One
null
compaq
compaq
compaq 8200
compaq 8200
Elite desk
null

Elite Book
null

null

null

null

null

null

null

Elite Book
Elite book
null

null

5.0.
Windows 11
Windows 11
Windows 10
Windows 10
Windows 10
Windows 7
Windows 10
Windows 7
Windows 10
Windows 10
Windows L1
Windows 10
Windows 7
Windows 7
Windows 10
Windows 7
Windows 10
NS/NC
NS/NC
Windows 10
Windows 7
NS/NC
NS/NC
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Memoria

NS/NC
NS/NC
4 Gb
8 Gb
<4 Gb
4Gb
4Gb
4 Gb
4 Gb
8 Gb
NS/NC
<4 Gb
<4 Gb
<4 Gb
4 Gb
4 Gb
NS/NC
NS/NC
NS/NC
4 Gb
4 Gb
NS/NC
NS/NC
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ANEXO 3

INFORME SELFIE
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